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Solidarité Thérapeutique

et Initiatives pour la Santé
est une ONG de santé mondiale créée il y a 15 ans qui agit pour la prévention et |'acces a des soins de qualité
pour toutes et tous, en renforgant durablement les systemes et services de santé. Nous intervenons sur les
enjeux de la santé des femmes, des meéres et des enfants, et sur les grandes pandémies, VIH/sida, tuberculose.
Solthis est une ONG de développement, présente en Afrique de I'Ouest avec 6 bureaux pays et qui, en
partenariat avec les acteurs locaux, déploie des projets comprenant a la fois des volets de recherche
opérationnelle, de renforcement des capacités, et de plaidoyer.

Solthis applique une politique de non-discrimination a I'embauche fondée uniquement sur les compétences,
le niveau d’expérience et le savoir-étre de ses candidats et ne fonde en aucun cas ses critéres de sélection sur
des notions telles que le genre, I'age, la nationalité, I'origine ethnique, I'orientation sexuelle, I'appartenance
religieuse ou encore I'état de santé (pathologie et/ou handicap).

Nous vous encourageons donc toutes et tous a proposer votre candidature.

Afin de mener a bien notre projet au Sénégal, nous recherchons un.e:
Directeur-trice Pays Sénégal

(intérim congé maternité)

Durée du contrat : 7 mois
Base d’affectation : Dakar, Sénégal
Disponibilité : 21/03/2022

ENJEUX

Solthis a démarré ses interventions au Sénégal en 2018 avec la mise en ceuvre d'un projet de promotion et
de déploiement a large échelle de I'autodépistage VIH auprés des populations vulnérables les plus difficiles
a atteindre. Le projet ATLAS, financé par Unitaid et un financement complémentaire de I'Agence Francaise de
Développement (AFD), vise a réduire les nouvelles infections et la mortalité liée au VIH en améliorant I'accés
a l'autotest VIH. Il est mis en ceuvre dans 3 pays d'Afrique de I'Ouest (Cote d'lvoire, Mali, Sénégal) pour une
durée de 4 ans (juillet 2018/Juin 2022) et un budget total d'environ 15 millions de dollars.

Début 2021, Solthis s'est associé a AVSF (Agronomes et Vétérinaires Sans Frontiére) ainsi que CASADES pour
mettre en ceuvre un projet innovant dans le domaine du « One Health ». Le projet Thiellal (« Santé pour tous
» en langue pulaar) permettra d'expérimenter la mise en ceuvre de ce concept auprés de communautés
rurales du département de Vélingara, en Haute Casamance. Ce projet bénéficie du soutien financier de I'AFD
pour un montant total de 1,67 millions d'euros sur une durée de 3 ans.

Solthis a également lancé en février 2021, en consortium avec Equipop, Enda Santé, le RAES (Réseau Africain
d'Education pour la Santé et la citoyenneté) et le LARTES (Laboratoire de Recherche sur les Transformations
économiques et sociales rattaché a I'Université Cheikh Anta Diop de Dakar), un projet d'amélioration pour
I'acces aux droits a la santé sexuelle et reproductive des jeunes et des adolescent.es (SANSAS), en particulier
des jeunes filles, jeunes femmes et jeunes vulnérables, a travers un accés a des services de santé de qualité et
adaptés, ainsi qu'a une éducation en matiére de SSR, visant a diminuer les inégalités de genre et les violences
qui en découlent. Ce projet se déroule dans 2 régions du Sénégal (Thiés et Sédhiou) pour une durée de 4 ans
avec le soutien financier de I'AFD pour un montant de pres de 9 millions d'euros.


https://www.solthis.org/fr/

OBIJECTIFS DU POSTE

Dans la continuité de la dynamique initiée en 2021 par la Directrice Pays et des objectifs et actions prioritaires
identifiées pour la mission Sénégal en 2022, sous la responsabilité hiérarchique de la Responsable de Desk,
la/le directeur.rice pays par intérim :

>

>

Décline la stratégie de Solthis dans son pays d’intervention en cohérence avec le Document
d’Orientation Stratégique de Solthis (2022-2025).

Est responsable du développement de nouvelles interventions dans le pays (veille, montage en lien
avec les acteurs nationaux).

Est en charge de la qualité de la mise en ceuvre des projets et de l'atteinte des résultats
(opérationnels et financiers) en supervision directe des chef.fe.s de projet dont il assure le
management et le coaching.

Est en charge du reporting interne (reportings mensuels, revues trimestrielles...) et externe
(partenaires et bailleurs).

Représente Solthis et s’assure de la visibilité de I'organisation ainsi que de ses actions de transfert
de connaissances et de plaidoyer.

Anime et encadre I'équipe mission en s’assurant de la bonne gestion des ressources humaines en
lien avec le responsable administratif et financier.

Est responsable de la sécurité des actions et des équipes de Solthis dans le pays.

Est responsable de la bonne utilisation des ressources de la mission et du suivi administratif,
juridique et financier.

PROFIL RECHERCHE

>

>

>

Formation initiale : Vous étes titulaire d’'un dipléme de niveau bac +4/5 dans un domaine pertinent
(sciences sociales, sciences politiques, développement) ou étes dipldmé.e d’'une école de commerce
ou d’une structure spécialisée comme Bioforce (...)

Expérience : Vous pouvez justifier impérativement d’une expérience de 3 ans minimum en
coordination de projets avec financements institutionnels. Une expérience dans le domaine de la
santé est un plus.

Qualités & compétences : Vous communiquez en frangais avec aisance tant a I'oral qu’a I'écrit et étes
reconnu.e pour votre écoute et votre diplomatie. Vous bénéficiez d’'une tres bonne capacité
d’analyse et de synthése. Vous étes en capacité de manager une équipe interculturelle et des staffs
séniors.

Autres : Vous maitrisez le pack office et avez un permis de conduire valide.

REMUNERATION

Salaire : Entre 2525 euros et 2675 euros bruts mensuels, selon expérience et grille Solthis
Avantages :

>

>
>
>
>

Perdiem mensuel 600€

Allocation logement mensuelle 600€

Prime d’installation

Couverture médicale, Assurance rapatriement, Prévoyance pris en charge 100% par Solthis
33 jours de congés payés + 9 RTT par an



COMMENT POSTULER ?

Composition du dossier : CV, Lettre de Motivation et 3 références (anciens managers)

A envoyer a : Recrutement@solthis.org avec I'objet « Directeur.rice pays SN »

Date limite de dép6t du dossier de candidature : 06/02/2022

Procédure : Les candidat.e.s retenu.e.s seront contacté.e.s pour un entretien RH, et une validation technique

Note. Toute candidature déposée apres ce délai ne sera pas prise en compte. Solthis se réserve la possibilité de clore
un recrutement avant la date limite de dépd6t des candidatures. Merci pour votre compréhension.


mailto:Recrutement@solthis.org

