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Formulaire de rÉponse À l’APPEL À PROJETS
Titre du projet : 
Porteur de projet : 

Membre(s) du consortium :

Partenaires :

Lieux de réalisation du projet : 

Référence de l’appel à projets (cocher) : 
 FORMCHECKBOX 
 5PC -2016 – 01






 FORMCHECKBOX 
 5PC -2016 – 02
Durée du projet (en mois) :
Budget Total du projet (en euros) :
Budget demandé à Expertise France (valeur absolue et pourcentage) :
Si le budget est cofinancé, veuillez préciser en euros le montant du cofinancement, son origine et si celui-ci est acquis ou non
Projet de recherche opérationnelle : OUI / NON 
Annexes à joindre au formulaire de réponse :

· Le cadre logique du projet (selon le modèle fourni)

· Le chronogramme des activités (selon modèle fourni)

· Le budget détaillé exprimé en euros (selon modèle fourni)
· Le tableau de gestion des risques (selon modèle fourni)

· Le document de partenariat avec les porteurs, membres du consortium et partenaire(s)

· La copie des statuts ou articles d’association originaux de l’organisme soumissionnaire principal

· Bilans les plus récents (exercice 2013 et 2014) de l’organisme soumissionnaire principal ou, si indisponibles, Etats financiers 2013 et 2014 
· Le budget prévisionnel de l’organisme soumissionnaire principal pour l’année 2015
· Le dernier rapport d’activité annuel

· Les lettres d’engagement pour chacune des organisations partenaires intervenant dans la mise en œuvre du projet  

· Les lettres d’engagement de chacune des organisations bénéficiaires du projet
· Les CV de l’équipe proposée pour mettre en œuvre le projet
 PROJET
La description du projet ne doit pas excéder 22 pages
Le formulaire doit être rédigé en utilisant la police de type Calibri et de taille 11
I. Synthèse (maximum 1 page)

Présenter ici synthétiquement votre projet.
II. Description du projet 
1. Présentation du contexte et justification du projet
a. Contexte (maximum 3 pages)
Indiquer ici les éléments de contexte (contraintes et besoins spécifiques) justifiant l’action proposée. Présenter notamment la complémentarité du projet proposé avec les autres acteurs présents et activités déjà en place localement. Merci de citer les sources lors de références à des données chiffrées
Si votre projet est  multi-pays, merci de justifier le choix des pays choisis ainsi que la valeur-ajoutée de la dimension multi-pays. 
b. Complémentarité avec les programmes soutenus par le Fonds mondial  (maximum 1 page)
Présenter précisément le lien entre l’action proposée et les programmes soutenus par le Fonds mondial dans le(s) pays.

2. Objectif général & Objectifs spécifiques (1 page maximum)
Décrire ici l’objectif général du projet et les objectifs spécifiques que le projet atteindra. Les objectifs spécifiques doivent être décrits en termes qualitatifs et quantitatifs et leur somme permettra d’atteindre l’objectif général.
III. Bénéficiaires (2 pages maximum)
1. Bénéficiaires directs
Identifier les personnes et groupes de personnes qui bénéficieront directement des activités du projet (indiquer leur nature et leur nombre et la méthode de calcul).Pour les organisations bénéficiaires directes du projet, indiquer leur implication dans la construction de ce projet. 
2. Bénéficiaires indirects

Identifier les personnes et groupes de personnes qui n’ont pas de lien direct avec l’intervention, mais qui bénéficieront indirectement du projet (indiquer leur nature et estimer leur nombre et la méthode de calcul).
IV. Résultats et activités (maximum 5 pages)
Il est impératif que les activités soient nommées de façon identique dans l’ensemble des documents de la proposition (document de projet, cadre logique, budget, chronogramme).
1. Résultats attendus

Lister les résultats attendus pour ce projet.
2. Activités prévues (à décliner si possible par résultats)
Il est impératif de détailler les activités comme suit : 

· Activités en lien avec le résultat 1 :

· Activité 1
· Titre de l’activité
· Présentation de l’intervention (objectif(s), cible(s), durée, format, fréquence, moyens nécessaires et résultats attendus)
· Description des responsabilités dans la mise en œuvre de l’activité (porteur de projet, partenaire). Décrire la complémentarité entre les activités.
POUR LES PROJETS DE RECHERCHE OPERATIONNELLE UNIQUEMENT 
a) Hypothèse(s) de recherche, cadre théorique et méthodologie

Pour les projets de recherche opérationnelle, décrire le protocole / l’organisation  de la recherche, le cadre théorique, les méthodes utilisées, la nature et les conditions d’obtention du matériel utilisé, l’originalité et la faisabilité du projet
b) Considérations éthiques et réglementaires (pour les projets de recherche opérationnelle) 
Listes des précautions éthiques qui seront prises pour la mise en place du projet

Ce projet relève-t-il d’un ou de plusieurs comités d’éthique ?  Si oui, veuillez préciser lesquels ainsi que l’état d’avancement de vos démarches auprès de ce(s) comité(s).

Pour les organismes français, veuillez préciser à quelle charte d’éthique vous adhérez.

Votre projet de recherche est-il mené en conformité avec la déclaration d’Helsinki adoptée par l’Assemble Médicale Mondiale (juin 1964, dernière mise jour 2004) ?
c) Application, diffusion et transposition des résultats 
Décrire la stratégie qui sera mise en œuvre pour permettre l’utilisation opérationnelle rapide des résultats du projet, leur diffusion ou transposition.
V. Pérennisation et durabilité (1.5 pages maximum) 
Indiquer dans quelle mesure les bénéfices du projet se poursuivront après la fin des activités du projet, et les conditions garantissant que les résultats des activités seront durables.
Merci de bien vouloir détailler en fonction des dimensions pertinentes au regard de votre projet : 

· Au niveau opérationnel

· Au niveau financier

· Au niveau technique (notamment la capitalisation des résultats)
· Au niveau politique

VI. Gestion du projet
1. Ressources humaines (2 pages maximum)
Renseigner le tableau ci-dessous par structure et avec les informations disponibles. Si les postes ne sont pas encore pourvus, préciser simplement le profil envisagé. Vous êtes libres d’ajouter des lignes supplémentaires au tableau, ainsi que de joindre en annexe les CV des experts et/ou  personnes déjà identifiés.

	Prénom et Nom
	Rôle dans le projet (chef de projet, coordinateur, formateur, comptable, etc.)
	Décrire l’expérience professionnelle / le profil recherché
	Temps passé sur le projet (en % ETP
)

	
	
	
	

	
	
	
	

	
	
	
	


2. Gestion financière (1 page maximum)
· Décrire les modalités concrètes de la gestion financière et les moyens qui lui seront spécifiquement dédiés, notamment en termes de ressources humaines, pour le porteur et les membres du consortium :
· Estimer le pourcentage du budget géré par chaque partenaire: 
· Expliquer les modalités de suivi financier et de reporting qui seront mises en place avec les membres du consortium, le cas échéant :
Indépendamment des documents demandés systématiquement en annexe (Etats financiers, budget prévisionnel et dernier rapport annuel), ne pas hésiter à fournir tout document complémentaire pouvant démontrer les capacités de gestion financière de la structure (rapport d'audit, certification des comptes, etc.)
1. Suivi et évaluation (1 page maximum)
Décrire le système de suivi opérationnel (récolte d’informations, supervision, évaluation des activités) qui sera mis en place et les moyens nécessaires à la mise en œuvre de ce système
.
2. Pilotage et coordination (1.5 pages maximum)
Décrire le pilotage du projet (fréquence, composition des comités de pilotage et/ou scientifique) et les modalités de coordination entre les partenaires.
3. Visibilité et communication (1 page maximum)
Décrire les outils de communication qui seront développés dans le cadre du projet ainsi que les actions de communication qui seront entreprises durant le projet, et dans quelle mesure cela renforce la visibilité de l’Initiative 5% et d’Expertise France. 
Décrire la stratégie qui sera mise en œuvre pour permettre la valorisation des résultats du projet et leur diffusion.
VII. Notes et acronymes (1 page maximum)
Indiquer ici les notes et acronymes nécessaires à la compréhension du projet.[image: image1.png]



� Equivalent Temps Plein


� Les audits et évaluations externes intermédiaires et finaux seront directement gérés par EXPERTISE FRANCE, il n’est pas utile ici de décrire leurs modalités ou de prévoir un budget pour ces deux activités. 
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