OUTIL PRATIQUE / RH4.01

GRILLE DE TRI DES CV

Poste :
Nom du candidat : Date :
Document Critéeres de base Appréciation Observations
+/- + ++
Clarté
Cohérence
Curriculum
vitae Age / situation familiale
Formation
Langues
Expérience
professionnelle
Autres expériences
Présentation
Qualités rédactionnelles
Lettre
Pertinence
des motivations
Candidature retenue : NON / /

REMARQUES GENERALES (ou questions éventuelles a creuser lors de I'entretien)



