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CLASSE DESCRIPTION DIPLOMES OU NIVEAU
D’INSTRUCTION
7éme Personnel de direction- fonction d’autorité, ECHELON A
de supervision, de planification, de conseil
et de coordination
BAC +5
6eme Personnel de direction- fonction d’autorité, ECHELON A
de supervision, de planification, de conseil .
et de coordination Maitrise
Chef de Département Techn’ic.ien+ 3 annees
d’expérience
5éme Personnel de direction, fonction d’assistant ECHELON A
nécessitant des connaissances
professionnelles et une part d’initiative BAC +4
Chefs de Service
4éme Personnel de direction, fonction d’assistant ECHELON A
nécessitant des connaissances
professionnelles et une part d’initiative BAC +3
Licencié, Techniciens
Supérieurs, Secrétaires,
Chefs de Postes Comptable, Caissier/ Caissiére
3éme Personnel technique — travail de précision ECHELON B
nécessitant des connaissances techniques
BEPC + 3
Agents d’exécution.
CAP, BEP
2eme Personnel technique — travail de précision ECHELON C
nécessitant des connaissances techniques o .
CEPD +4/Dipldéme d’'un métier
Agents d’exécution.
1ére Personnel de maintenance et d’exécution | ECHELON C
— travail d’entretien, de surveillance
Agents d’entretien et de gardiennage o
Qualification quelconque




